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Foreningen Yaris stadga

81 FOoreningens namn och sate
Foreningens namn ar Yari - Iranska ungdomshjalpsférening. Foreningens sate &r Stockholm.

§2 Beskrivning och malsattning

- Foreningen &r en 0ppen, samhallsnyttig ideell férening som &r religiost och politiskt obunden.

- Foreningen ska verka for att socialt marginaliserade barn och ungdomar i Iran ska ges
mojlighet till utbildning och stod.

- Féreningen har till andamal att: Framja kontakter mellan iranier och svenskar, genom att stddja
humanitara projekt och mal, samt att genom olika arrangemang och aktiviteter framja den
sociala gemenskapen.

- Foreningen ska aven bedriva opinionsbildande arbete i Sverige for att skapa forstaelse bland
medborgarna om barn och ungdomars situation i Iran for att kunna erbjuda ett solidariskt arbete
for att framja barn och ungdomars uppvéxt i en trygg och kulturellt utvecklande miljo.

- For att skapa mdjligheter for bidragstagare att komma i kontakt med arbetslivet driver Yari
yrkesutbildningar i kooperativa former pa valda ekonomiskt

missunnande omraden. Verksamheterna finansieras via medlemmarnas extra donationer,
bidrag fran sponsorer eller via projektstod.

- Vi ser FN:s deklaration om manskliga rattigheter och barnkonventionen som en grund for vart
arbete. Vardegrunden bygger pa 6vertygelsen att alla manniskor har lika varde, att barn har
sarskilda rattigheter och att alla ménniskor har ett ansvar gentemot barnen.

8§ 3 Organisation

- Foreningen Yari &r en partipolitiskt och religiost obunden férening med verksamhet i Sverige
och Iran. Foreningen arbetar med utvecklingsfragor och barnens rattigheter.

Hogsta beslutande organ i foreningen ar arsmote.

- Foreningens arbete leds av en styrelse som valjs av arsmote. Styrelsen bestar av ordférande
och hogst 8 och lagst 6 andra ledamoter jamte hdgst 3 Suppleanter, dock minst en suppleant.
Om inte tillrackligt antal kandidater staller upp, forlangs foregaende styrelsens uppdrag tills ett
extrainkallat arsmote valjer en ny styrelse. Detta skall ske senast inom tre manader efter det
ordinarie arsmate.

- Med verksamhet i Sverige och Iran, bygger Yari sitt arbete pa solidaritet fran saval iranier,
andra invandrargrupper och svenskar i arbete att erbjuda ett solidariskt arbete for att framja
barn och ungdomars uppvéaxt i en trygg och kulturell utvecklande miljo.

- Om inte tillrackligt manga kandidater staller upp, féregaende styrelse fortsatter sitt uppdrag tills
nyval utlyses av valberedningen, dock senast inom 3 manader.

Lokala kretsar i andra orter/stader

Om en lokal krets av Yari vill bildas skall féljande punkter beaktas:
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- Foreningens styrelse beslutar om detta kan ske.

- Fran beslutet skall aven framga hur finansieringen ska anordnas och vilka ansvarsomraden
den lokala kretsen kommer att ha.

- Den lokala avdelningen skall anta foreningens stadga i sin helhet och folja férordningar och
bestammelser som styrelsen beslutar sig om.

8§ 4 Medlemskap

- Till medlemmar i foreningen kan antas varje privat eller juridisk person, eller férening som vill
verka for féreningens malsattning och forbinder sig att folja féreningens stadgar.

- Medlem ska betala den medlemsavgift som arligen faststélls av arsmotet.

- Medlem har ratt att kandidera sig till styrelseposter med undantag for icke-myndiga och
juridiska personer under forutsattning att man betalat in minst héalften av sin ars medlemsavgift
senast 3 manader fore arsmotet.

- Rostratt vid arsmotet med undantag for icke myndiga personer, under forutsattning att man
betalat in sin halva ars medlemsavgift senast 3 manader fére arsmotet.

- Motionsratt.

- Rétt att nar som helst séaga upp medlemskapet utan nagon motivering.

- Ratt att ansluta sig till andra lokala kretsar, utan extra medlemsavgift.

- Medlem far inte utnyttja foreningens tillgangar i privata syften.

- Medlem kan uteslutas om medlemmen har motarbetat féreningens verksamhet eller andamal,
eller uppenbarligen skadat féreningens intressen. For detta krdvs 2/3 majoritet av sittande
arsmote. Medlem som hotas av uteslutning och darmed forlorar sin ratt att varken rosta eller
valjas ager ratt att infor arsmotet fora sin talan.

§ 5 Arsmote

- Ordinarie arsmote, vilket ar foreningens hogsta beslutande organ, halls arligen, senast innan
juni manads utgang och pa en plats som styrelsen bestammer.

- Skriftlig kallelse pa bade svenska och persiska och ska avsandas till alla medlemmar senast
en manad fore ordinarie arsmote och senast 2 veckor fore extra arsmote.

- Verksamhets- och forvaltningsberéattelser, revisionernas berattelser, verksamhetsplan med
budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas
tillgangliga for medlemmar senast en manad fore arsmotet.

Ovriga @renden pa arsmotet:

1. Forslag till arenden att behandlas av arsmotet. Saval medlemmar som styrelsen far avge
forslag att behandlas av arsmotet. Forslag fran medlem skall vara till styrelsen tillhanda
senast sex veckor fore arsmotet. Styrelsen skall till arsmotet avge skriftligt yttrande dver
forslaget.

2. RoOstratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmoétet. Medlem som har betalat sin halva
ars medlemsavgift har rostratt pd motet, under forutsattningen att medlemmen har
senast tre manader innan arsmatet infaller betalat in sin halva ars medlemsavgift.
Rostratten foljer det betalda medlemskapet och inte far utévas genom ombud.
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3. Franvarande medlem kan dock postrosta pa de for presenterade motionerna.
(se férordningen)

4. Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsratt pa motet.

Beslutsforhet

6. Motet ar beslutsmassigt med det antal rostberéttigade medlemmar som ar
narvarande p& motet, dock med undantag for omréstning om §12 och §13.

o

Ovriga fragor:

Ledamot av styrelsen far inte delta i beslut om ansvarsfrihet for forvaltningsatgéard for vilken

1. NOT: Beslutifragor av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller dess
medlemmar far inte fattas vid arsmotet om detta inte har foregatts av kallelsen till
motet.

2. Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars, efter
omrgstning (votering).

3. Omrostning sker dppet, utom vid val dar sluten omréstning ska dga rum om nagon

begar detta. Beslut fattas, sdvida dessa stadgar ej foreskriver annat, med enkel

majoritet. Vid lika réstetal galler den mening som ordféranden bitrader, vid val sker

dock avgorandet genom lottning.

denne ar ansvarig, inte heller vid val av revisor.

Vid ordinarie arsmote ska foljande arenden behandlas:

oA, WDNPRE

7.
8.
9.

. Val av ordférande och sekreterare for motet.

. Faststallande av rostlangd for motet.

. Val av protokolljusterare och rostraknare.

. Frdgan om motet har utlysts pa ratt satt.

. Faststallande av dagordning.

. a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.

b) Styrelsens forvaltningsberattelse (balans- och resultatrakning) for det
senaste verksamhets-/rakenskapsaret.

Revisionsberattelsen for verksamhets-/rakenskapsaret.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

Faststéllande av medlemsavgift.

10. Faststallande av ev. verksamhetsplan och behandling av budget for det
kommande verksamhets-/rakenskapsaret.

11.Valav...

a) Val av styrelseledamoter i en tid av 1 ar.

b) Styrelsen véljer ordférande respektive vice ordférande

c) Val av hogst 3 Suppleanter, dock minst en suppleant.

i styrelsen med for dem faststalld turordning for en tid av ett ar.

d) Revisor for en tid av ett ar.

e) Val av tre ledamoter i valberedningen for en tid ett ar, av vilka en skall utses
till sammankallande och en &r suppleant
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12. Behandling av styrelsens forslag och i réatt tid inkomna motioner, dock senast 6 veckor innan
arsmotet ager rum.

§6 Extra arsmote

- Extra arsmote halls nar styrelsen eller revisorn finner att det ar nédvandigt eller nar minst 1/3
av féreningens medlemmar kraver detta genom en skriftlig begaran till styrelsen. Av begaran
ska framga det eller de arenden som medlemmarna vill att motet ska behandla.

- Pa extra arsmote far endast de arenden som angivits i kallelse behandlas.

87 Styrelse

- Styrelsen bestar av ordférande och minst 4, dock hogst 8 dvriga ledamdter jamte hogst
3 Suppleanter, dock minst en suppleant.

- Styrelsen utser inom sig ordférande, vice ordférande och kassor.

- Vid forfall intrader suppleant enligt turordning. Avgar ledamot fore mandattidens

utgang intrader suppleant i dennes stélle for tiden t o0 m nasta arsmote.

88 Styrelsens uppgifter

- Styrelsen foretrader foreningen, bevakar dess intressen och handhar

dess angelagenheter.

- Styrelsen beslutar & foreningens vagnar savida inte annat foreskrivs i dessa stadgar.

- Styrelsen ska verkstalla av arsmétet fattade beslut, handha féreningens ekonomiska
angelagenheter och fora rakenskaper, samt avge arsredovisning till &rsstamman for det
senaste rakenskapsaret.

- Styrelsen sammantrader minst 6 ganger per ar och nar ordféranden finner det erforderligt
eller om minst tre styrelseledamdéter begar detta.

- Styrelsen ar beslutsfor da minst halva antalet ledamater ar narvarande.

- Styrelsebeslut fattas med enkel majoritet. Vid lika réstetal galler den mening

ordféranden bitrader, dock sker avgdrandet vid val genom lottning.

- Foreningens firma tecknas av féreningens ordférande och en annan person tillsammans
som styrelsen utser.

- Om antalet kandidater ar farre an antalet nédvandiga till styrelsen har valberedningen ratt
att installa omréstningen och darmed genom kallelse presentera de befintliga kandidaterna
eller utlysa nyval. Styrelsens uppdrag forlangs tills den nya styrelsen efter nyval kan trada i
kraft.

89 Revisor

- Revisorn utses av foreningens beslutande organ. Revisorn har rétt att fortlopande ta del av
foreningens rakenskaper, arsmétes- och styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

- Styrelsens forvaltning ska arligen granskas av en revisor som utses pa arsmotet utsedda.

- Revisorn ska senast sex veckor fore arsmote avge sin ekonomiska rapport.
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810 Valberedning

- Arsmétet utser minst en och hogs tva ordinarie ledaméter och en suppleant. Valberedningen
har till uppgift att

kontinuerligt félja arbetet inom féreningen och halla sadana kontakter med medlemmar och

styrelsen sa att valberedningens arbete underlattas.

- Valberedningen skall verka for att styrelsen har en allsidig sammansattning. En bred

representation i styrelsen innebar bland annat att rekrytering sker med hansyn till kon,

alder, kompetens och kontinuitet. Det ar viktigt att valberedningens forslag val aterspeglar

medlemmars sammansattning.

- Valberedningen tillsatts av arsmétet. Dess uppdrag ar att pa nasta arsmote ge forslag pa

en bra sammansatt styrelse, bra revisor och eventuella évriga funktionarer namnda i

stadgarna. Hur val av valberedning gar till och hur manga personer den ska besta av anges

ocksa i stadgarna.

- Valberedning &r inte understalld styrelsen. Den har sitt mandat direkt fran arsmotet

och rapporterar till detta.

Om en ledamot av valberedningen kandiderar maste denne forst lamna valberedningen.

- Om antalet kandidater ar fler &n antalet nédvandiga till styrelsen skall

valberedningen presentera en lista.

- Om antalet kandidater ar farre an antalet nédvandiga till styrelsen har valberedningen ratt

att instélla omrdstningen och darmed genom kallelse presentera de befintliga kandidaterna

eller utlysa nyval. Styrelsens uppdrag forlangs tills den nya styrelsen efter nyval kan trada i

kraft.

Ingen medlem far kandidera sig direkt under arsmotet.

811 Ekonomi

Foreningens budget bestar av foljande

- Medlemsavgifter: hela medlemsavgiften gar oavkortat till skolbarnen under

foreningens beskydd

- Inkomster av féreningens andra aktiviteter

- Andra organisationers-, myndigheters- och frivilliga bidrag

- Rakenskapsar ar kalenderar.

- Styrelsens arsredovisning ska 6verlamnas till foreningens revisor senast tvd manader fore
arsmote.

Erséttning
Allt medlemsarbete inom féreningen &ar oavlonat. Arsmétet och styrelsen dger dock rétt att
om det ar nédvandigt att besluta om skalig ersattning for utfort arbete. Skalig erséttning kan
utga for:

e rese- och uppehallskostnader for utfort arbete efter bestéllning av féreningen.

e deltagande i féreningens sammantraden, konferenser och liknande, dar
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vederbdrande av foreningen utsetts att delta och att utgifterna ar godkanda av styrelsen i
forvag.

§12 Andring av stadgar
Regler for andring av stadgarna:

- For andring av dessa stadgar kravs beslut av ordinarie &rsméte med minst 2/3 av
antalet avgivna roster.

- Forslag till &ndring av stadgarna far ges saval av medlem som styrelse.

§13 Upplosning

- Om fragan om upplésning skall vackas pa arsmotet skall detta uttryckligen framga av
kallelsen till ordinarie arsmotet.

- For upplosning av féreningen kravs beslut av tva pa varandra ordinarie arsmote med minst
2/3 av antalet avgivna roster.

- Om foreningen upploses ska foreningens tillgangar éverlamnas till en liknande
organisation i Iran om mgjligt annars UNICEF.
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